
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

سرپرست شبکه بهداشت و درمان فیروزه گفت: جلسه آموزشی ارگونومی و پيشگيری از

آسيب‌های اسکلتی برای کارگران شرکت دارکوب طلایی البرز به مناسبت هفته ملی جوان

توسط واحد بهداشت حرفه‌ای برگزار شد.

به گزارش روابط عمومی شبکه بهداشت ودرمان فیروزه، دکتر مهماندوست بیان

کرد:ارگونومی در واقع مطالعه ظرفیت ها و محدودیت های ذهنی، فیزیکی و عملی فرد در

محیط های مختلف است به عبارت ساده تر ارگونومی علمی است که موجب راحت ترشدن کارها و

افزایش بهره وری می شود.

مسئول بهداشت حرفه ای افزود: در این جلسه مطالبی در زمینه ریسک فاکتور های شغلی

اختلالات اسکلتی عضلانی، راهکارها و مداخلات ارگونومی جهت بهبود شرایط انجام کار برای

کارگران ارائه شد و حرکات ورزشی مفید در پیشگیری از عوارض مربوطه بیان شد.

مهندس بهجتی مقدم افزود: هدف ارگونومی در حقیقت انطباق کار(وظیفه)با فرد میباشد که

باعث افزایش ایمنی و آسودگی و سلامت کارکنان، افزایش راحتی و رضایت شغلی کارکنان،

کاهش هزینه، افزایش بهره وری، افزایش کیفیت محصولات و همچنین بهبود تعاملات کارکنان

با یکدیگر می شود.. ارگونومی به دنبال این است که اطمینان حاصل کند که همیشه تناسب

خوبی بین کارمندان و شرایط شغلی، خواسته ها و محیطی که در آن کار می کنند، وجود

داشته باشد.
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